[ ‘'ora s/ avvicina ...

Roma, 07 marzo 2014

Dopo un breve periodo trascorso a seguire gli ultimi eventi che hanno coinvolto i vertici
dell'lstituto (Commissario) e le nostre retribuzioni (CCN/I 2012) abbiamo in questo
momento accantonato l'ultima iniziativa intrapresa, che ricordiamo consisteva nel
sottoporre ai Responsabili Nazionali di ogni Sigla Sindacale una serie di domande.

Per ora abbiamo ricevuto risposte solo dalla UGL Intesa F.P., che ringraziamo per la
tempestivita e la sensibilita dimostrata; mentre i Responsabili Sindacali delle altre
organizzazioni, che ci avevano dato la loro disponibilita prima che tornasse il CCNI 2012,
hanno chiesto di rimandare, in quanto impegnati ad incalzare '’Amm.ne e i Ministeri
Vigilanti, mettendo in atto /o stato di agitazione del personale per il taglio dell'incentivo
CCNI 2012.

Quindi, guando avremo le risposte di tutte le O0.SS. le confronteremo e le
invieremo a tutti i colleghi A e B d’ltalia.

Purtroppo il CCNI 2012 e tornato indietro dai Ministeri Vigilanti con i rilievi che
evidenziano il taglio dell’incentivo di 8,8 milioni, che bocciano I'erogazione dei 35 euro
con decorrenza dicembre 2012 e quindi il conseguente annullamento della prevista
maggiorazione dell'incentivo (per i prossimi anni) di 420 euro, quota che doveva essere
prelevata dal Fondo incentivante e che era stata prevista solo per i lavoratori delle Aree A
e B.

In questi giorni siamo venuti a conoscenza che I’Amm.ne vuole incontrare le OO.SS. per
iniziare la contrattazione e definire quindi i prossimi CCNI 2013-2014, questo vuol dire che
si avvicina l'ora di passare ai fatti... senza piu “‘aspettare’.

E’ ovvio che i Lavoratori inquadrati nelle Aree A e B di tutta Italia si aspettano da TUTTE
le O0.SS. una forte presa di posizione comune, per fare in modo che vengano
mantenute le promesse fatte ai lavoratori durante le Assemblee Nazionali, svolte nel 2013.

Ora con la contrattazione dei CCNI 2013-2014 avremo modo di capire se verranno
riconosciute o disattese le aspettative dei Lavoratori A e B e se ci sara la volonta di
supportare queste categorie... perché, nei prossimi contratti sopracitati, dovranno essere
assolutamente previste le maggiorazioni delle indennita (compresi i 420 euro) e la
definizione dei percorsi utili ai passaggi.
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